附件1

“五四”表彰评选条件
 “五四红旗团支部”、“五四红旗团支部标兵”评选条件

1．班子健全，按期换届，团支部思想作风、工作作风过硬，团支部工作制度健全。

2．团支部建立并实行“三会两制一课”制度，定期组织团员开展组织生活并取得良好效果。经常采取有效形式对团员进行思想教育和团员意识教育。每年开展一次团员民主评议活动，能够按时完成团员年度团籍注册的工作，注册率达到95%以上，能够严格执行团的纪律，准确掌握政策，对犯错误的团员耐心地进行批评教育，并能按有关规章和规定程序，对犯错误的团员及时给予适当的团内纪律处分。

3．按时完成上级团组织交待的各项任务。支部活力、凝聚力强，坚持经常开展各项活动，使团员青年在活动中起作用、受教育，团日活动形式多样，有特色。成功举办品质团活并结题的支部优先考虑。

4．团支部能够坚持不懈地加强团员队伍建设，提高团员素质，团员能够自觉地履行团章规定的各项义务，在本职工作岗位和社会生活的各个方面发挥模范带头作用，在完成各项任务中发挥生力军和突击队作用。

5．有下列情况之一者不得参评：

（1）团员档案管理混乱或团费收缴不按时者；

（2）团员年度团籍注册率低于95%者；

（3）学生团支部团员考试补考率高于10%者；

（4）受处分的团员比例超过10%者；

 “优秀共青团员”、“优秀共青团员标兵”评选条件

1.拥护党的领导，热爱祖国、热爱人民、热爱社会主义。认真学习贯彻党的十九大精神和习近平新时代中国特色社会主义思想，积极践行社会主义核心价值观，能够按照团章严格要求自己。
2.具有良好的思想政治素养，且2017年度思想政治理论课成绩较好。

3．刻苦学习文化知识，学生团员2017年（两学期）平均学习成绩排名在院系前25%（申报“优秀共青团员标兵”要求2017年（两学期）平均学习成绩排名在院系前15%）。

4．积极完成团组织交给的各项任务，积极参加团组织的各项活动，在学习、生活、工作及其他社会活动中起模范带头作用。

5．自觉遵守团的纪律和校规校纪，在社会实践和青年志愿活动中起模范带头作用。

6．尊敬师长，团结同学，在同学中有较高威望。

7．有下列情况之一者不得参评：

（1）2017年受到警告以上处分或团内处分者；

（2）2017年度团员教育评议为经帮助能够合格和不合格者；

（3）平时不积极工作，不按时缴纳团费、团员档案不全并且无任何说明者。

“优秀共青团干部”、“优秀共青团干部标兵”评选条件


1.拥护党的领导，热爱祖国、热爱人民、热爱社会主义。认真学习贯彻党的十九大精神和习近平新时代中国特色社会主义思想，积极践行社会主义核心价值观，能够按照团章严格要求自己。

2.具有良好的思想政治素养，且2017年度思想政治理论课成绩较好。

3.品德高尚，克己奉公，助人为乐，团结同学，公道正派，诚实守信，有批评与自我批评精神。

4.有强烈的事业心和责任感，勤于思考，勇于创新，有较强的组织能力和独立工作能力，团支部工作成绩突出。

5.带头学习政治、文化、科技和专业知识，不断提高工作能力和理论水平。

6.“优秀共青团干部”的学习成绩要求与“优秀共青团员”的学习成绩相当。

 “十佳团支书”评选条件 

1．坚持四项基本原则，拥护党的路线、方针和政策，政治上积极要求进步，认真学习领会“三个代表”重要思想、科学发展观和习近平新时代中国特色社会主义思想。 

2．热爱集体，乐于助人，作风正派，文明守纪，在同学中有较高威信。 

3．刻苦学习，勤于实践，勇于创新，个人在学习、工作中成绩突出，能够发挥模范带头作用。一年内学习成绩在班级排名需进入前25%。 

4．有较强的工作责任心和组织协调能力，能积极主动、民主务实地做好各项工作并取得突出成绩。所在支部制度健全，活动丰富，在学风建设、科技活动、社会实践、志愿服务、文体活动等方面取得突出成绩，具有较强的凝聚力和战斗力。成功举办品质团活并结题的团支部书记优先考虑。

5．参评团支部书记要求任职时间在一年以上。 
 “志愿服务先进个人”评选条件

 “志愿服务先进个人”要求参评人员在评比期间内参加志愿服务时间累计超过400小时，在青年志愿者行动中表现突出。

 “优秀双创导航员”评选条件

参评对象要求担任双创导航员不少于半年。组织至少5次以上指导培训活动，活动效果显著。同时指导学生获得校内外创新创业竞赛奖励。

 “优秀学生社团”、“十佳学生社团”评选条件

1．参评学生社团需成立2年以上，即2016年4月前成立，能够按要求注册，社团内部运转良好，工作机构、工作制度、档案健全，社团负责人、业务指导教师、业务指导单位齐全。

2．严格按照学校的规章制度开展丰富多彩、积极向上的社团活动，活动有计划、有总结，学生参与数量多，社团活动在校内外有较广泛的影响力和知名度，并形成一定的品牌效应。成功举办社团精品立项并结题的社团优先考虑。




